
el impacto”, profundizó en herramientas, metodologías y aprendizajes prácticos para 
consolidar modelos de impacto medibles y sostenibles en el tiempo.

Participaron, Iñigo Guinea (Guiar Group, GHI Smart Furnaces), Jon Kepa Izaguirre (A&B 
Laboratorios de Biotecnología), Agustín Del Canto (OKIN) y moderó la mesa, Iranzu Sainz de 
Murieta (Socia fundadora de Sinnple).

En este bloque suscitó un interés especial la presentación de la metodología “Eraldatzen” 
(transformando) auspiciada por Eraldatu, que propone un método pionero para ser aplicado 
en empresas que no se conforman con una gestión responsable, con criterios ESG 
(Ambientales, Sociales y de Gobernanza), sino que desean protagonizar una “transformación” 
interna que revierta en la sociedad.

“Eraldatzen” concibe el impacto como un proceso activo (medible) para lograr 
transformaciones socioambientales positivas. Propone la aplicación de iniciativas de impacto 
desde la intencionalidad, adicionalidad (contribución única que provoca un beneficio) y desde 
la medición (a través de indicadores).

En la práctica, ofrece una metodología para que las empresas puedan ejecutar 
internamente, medidas transformadoras de impacto en su actividad e ir construyendo ese 
ecosistema local que propone Eraldatu.

Esta pionera metodología se ha desarrollado gracias a la ayuda de la Dirección de Innovación 
Social y Agenda 2030 del Gobierno Vasco que encabeza Asier Arambarri. Y han participado 
en su diseño, entre otras, tres de las empresas que protagonizan este bloque: Guiar Group 
-GHI Smart Furnaces, A&B Laboratorios de Biotecnología y OKIN.

Las empresas que han conocido o implantado esta metodología destacan que “es sencilla, 
útil y autoimplantable”. Profundiza en el propósito para definir objetivos de impacto con 
indicadores asociados que, adicionalmente, permiten identificar en qué ODS (objetivo de 
desarrollo sostenible) está impactando cada organización.

 

La sesión concluyó con las reflexiones finales del público recogidas por Cristina Aragón 
(Deusto Business School), el cierre de Jon de Lapatza (Artizarra Fundazioa, impulsor de 
Eraldatu) y la intervención de Asier Arambarri, director de Innovación Social y Agenda 2030 
del Gobierno Vasco, quien ha apoyado el diseño de la metodología “Eraldatzen”.

Asier Arambarri destacó el papel de ecosistemas como Eraldatu en la articulación de alianzas 

 

Una mañana para compartir experiencias y medir el impacto

Desde primera hora, el Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigación (CRAI) 
registró una notable afluencia. La bienvenida corrió a cargo de Jokin Aranzabal, patrono de la 
Fundación Antonio Aranzabal, y la apertura institucional fue protagonizada por Ainara 
Basurko, diputada de Promoción Económica de la Diputación Foral de Bizkaia, quien subrayó 
la importancia de “alinear competitividad y compromiso social” en el actual contexto 
económico de las empresas y organizaciones.
 
La primera mesa redonda, “¿Qué entendemos por impacto? De la visión global al 
compromiso local”, reunió a voces de referencia como Mª Ángeles León (Open Value 
Foundation), Óscar Ugarte (Seed Capital Bizkaia), Juan Barbed (Rooral) y fue moderada por 
Javier Martínez (Acción Social de Rural Kutxa).

 

El debate permitió aterrizar conceptos y evidenciar cómo el impacto social ha pasado de ser una tendencia 
emergente a consolidarse como eje estratégico en muchas organizaciones de la CAV.

Uno de los momentos más celebrados fue la segunda mesa, “Midiendo el Impacto Social en 
las empresas: la visión de los jóvenes”, en la que estudiantes del doble grado de ADE y 
Derecho de Deusto Business School compartieron su experiencia en proyectos reales de 
medición. Su intervención aportó frescura, rigor y una mirada generacional que despertó un 
vivo interés entre las personas asistentes. Muchas de ellas, estudiantes del campus de Bilbao 
de la Universidad de Deusto.
 
Tras la pausa-café, que sirvió también como espacio de networking y generación de 
sinergias, la tercera mesa redonda, “De la intención al legado: claves para medir y multiplicar 

II Encuentro de Impacto Social de Eraldatu: 
éxito de una gran cita que ha reafirmado que el 
propósito mueve a las organizaciones.
Las dos sesiones celebradas el 24 de febrero en Bilbao, han congregado a un numeroso 
público superando las expectativas de participación.

Entidades, empresas y emprendedores que practican o están interesados en tener una 
aproximación a iniciativas de impacto en la CAV, siguieron con interés las aportaciones del 
ámbito empresarial, universitario e institucional en la sesión matinal del CRAI de la 
Universidad de Deusto.

Por la tarde, se completó también el aforo, en la sesión de EDE Fundazioa específica para 
entidades del tercer sector, economía social y fundaciones.

Este 24 de febrero, Bilbao se ha convertido en el epicentro del debate sobre el impacto social 
con la celebración del II Encuentro de Impacto Social organizado por el nodo Eraldatu 
(“transformar”), bajo el inspirador título “Del propósito al impacto: el alma que mueve a las 
organizaciones”.

La jornada, que se desarrolló en doble sesión —matinal en el CRAI de la Universidad de 
Deusto y vespertina en EDE Fundazioa— superó las expectativas de participación previstas, 
congregando a un numeroso y diverso público compuesto por representantes institucionales, 
empresas, inversores, entidades del tercer sector, universitarios y personas emprendedoras 
interesadas en integrar iniciativas de impacto social en su actividad.

!

estratégicas en Euskadi y se mostró satisfecho por la aportación del nodo “para marcar el 
itinerario de empresas y organizaciones que quieran incorporar iniciativas de impacto, y una 
metodología, como “Eraldatzen” en su actividad”.
Una tarde para el diálogo transformador

Por la tarde, EDE Fundazioa acogió la sesión “Impacto: legitimidad y condiciones – 
Conversatorio abierto sobre transformación social en Euskadi”, dirigida específicamente a 
entidades del tercer sector, economía social y fundaciones.

 
En un formato más participativo y reflexivo, el conversatorio protagonizado por Mª Ángeles 
León (Open Value Foundation), José Galíndez (Fundación EKI / Fundación Pía Aguirreche), 
Carmen Ruiz-Mateos (Ayuda en Acción) y Javier Roquero (Salto Foundation) permitió 
abordar cuestiones clave: cómo evidenciar el impacto con rigor, qué condiciones lo hacen 
legítimo y cómo garantizar coherencia entre propósito, capacidades y resultados.

Las entidades del tercer sector, economía social y fundaciones y gran público presente 
mostraron su interés por conocer, tanto la praxis y metodologías de impacto, como su 
contribución en la transformación social en Euskadi.

La alta participación y el dinamismo del debate confirmaron el creciente interés por conocer 
y profundizar la medición del impacto y reforzar su legitimidad social.

Numerosas intervenciones del público enriquecieron las dos sesiones, consolidando la II 
Jornada de Impacto Social como un espacio real de escucha, aprendizaje compartido y 
construcción colectiva.

Un ecosistema que gana fuerza

Este II Encuentro de Impacto Social (tras el primero celebrado en noviembre de 2024 en el 
Campus de Donostia/San Sebastián de la Universidad de Deusto), evidenció que el nodo 
Eraldatu está logrando tejer un ecosistema sólido de cooperación entre los diversos agentes 
involucrados.
 
La amplia asistencia, la diversidad de perfiles y la calidad de las aportaciones reflejaron que 
el impacto social ya no es un discurso aspiracional, sino una práctica estratégica en 
expansión.

Bilbao fue, durante toda la jornada, el escenario de un mensaje claro que ya apuntaba el título 
inspiracional de la jornada: las organizaciones con alma, guiadas por un propósito social 
auténtico y medible, no solo generan valor económico, sino también un reconocimiento 
diferencial basado en su contribución positiva a la sociedad y al entorno.

El éxito de participación y el interés suscitado, tanto en Donostia en 2024 como en Bilbao en 
2026, auguran que el Encuentro de Impacto Social de Eraldatu se consolida como una cita de 
referencia en Euskadi para quienes apuestan por transformar el propósito en impacto real.

Y abren la puerta a nuevas jornadas a futuro. Os animamos a seguirnos en nuestra Web 
eraldatu.org
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(transformando) auspiciada por Eraldatu, que propone un método pionero para ser aplicado 
en empresas que no se conforman con una gestión responsable, con criterios ESG 
(Ambientales, Sociales y de Gobernanza), sino que desean protagonizar una “transformación” 
interna que revierta en la sociedad.

“Eraldatzen” concibe el impacto como un proceso activo (medible) para lograr 
transformaciones socioambientales positivas. Propone la aplicación de iniciativas de impacto 
desde la intencionalidad, adicionalidad (contribución única que provoca un beneficio) y desde 
la medición (a través de indicadores).

En la práctica, ofrece una metodología para que las empresas puedan ejecutar 
internamente, medidas transformadoras de impacto en su actividad e ir construyendo ese 
ecosistema local que propone Eraldatu.

Esta pionera metodología se ha desarrollado gracias a la ayuda de la Dirección de Innovación 
Social y Agenda 2030 del Gobierno Vasco que encabeza Asier Arambarri. Y han participado 
en su diseño, entre otras, tres de las empresas que protagonizan este bloque: Guiar Group 
-GHI Smart Furnaces, A&B Laboratorios de Biotecnología y OKIN.

Las empresas que han conocido o implantado esta metodología destacan que “es sencilla, 
útil y autoimplantable”. Profundiza en el propósito para definir objetivos de impacto con 
indicadores asociados que, adicionalmente, permiten identificar en qué ODS (objetivo de 
desarrollo sostenible) está impactando cada organización.

 

La sesión concluyó con las reflexiones finales del público recogidas por Cristina Aragón 
(Deusto Business School), el cierre de Jon de Lapatza (Artizarra Fundazioa, impulsor de 
Eraldatu) y la intervención de Asier Arambarri, director de Innovación Social y Agenda 2030 
del Gobierno Vasco, quien ha apoyado el diseño de la metodología “Eraldatzen”.

Asier Arambarri destacó el papel de ecosistemas como Eraldatu en la articulación de alianzas 

 

Una mañana para compartir experiencias y medir el impacto

Desde primera hora, el Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigación (CRAI) 
registró una notable afluencia. La bienvenida corrió a cargo de Jokin Aranzabal, patrono de la 
Fundación Antonio Aranzabal, y la apertura institucional fue protagonizada por Ainara 
Basurko, diputada de Promoción Económica de la Diputación Foral de Bizkaia, quien subrayó 
la importancia de “alinear competitividad y compromiso social” en el actual contexto 
económico de las empresas y organizaciones.
 
La primera mesa redonda, “¿Qué entendemos por impacto? De la visión global al 
compromiso local”, reunió a voces de referencia como Mª Ángeles León (Open Value 
Foundation), Óscar Ugarte (Seed Capital Bizkaia), Juan Barbed (Rooral) y fue moderada por 
Javier Martínez (Acción Social de Rural Kutxa).

 

El debate permitió aterrizar conceptos y evidenciar cómo el impacto social ha pasado de ser una tendencia 
emergente a consolidarse como eje estratégico en muchas organizaciones de la CAV.

Uno de los momentos más celebrados fue la segunda mesa, “Midiendo el Impacto Social en 
las empresas: la visión de los jóvenes”, en la que estudiantes del doble grado de ADE y 
Derecho de Deusto Business School compartieron su experiencia en proyectos reales de 
medición. Su intervención aportó frescura, rigor y una mirada generacional que despertó un 
vivo interés entre las personas asistentes. Muchas de ellas, estudiantes del campus de Bilbao 
de la Universidad de Deusto.
 
Tras la pausa-café, que sirvió también como espacio de networking y generación de 
sinergias, la tercera mesa redonda, “De la intención al legado: claves para medir y multiplicar 

II Encuentro de Impacto Social de Eraldatu: 
éxito de una gran cita que ha reafirmado que el 
propósito mueve a las organizaciones.
Las dos sesiones celebradas el 24 de febrero en Bilbao, han congregado a un numeroso 
público superando las expectativas de participación.

Entidades, empresas y emprendedores que practican o están interesados en tener una 
aproximación a iniciativas de impacto en la CAV, siguieron con interés las aportaciones del 
ámbito empresarial, universitario e institucional en la sesión matinal del CRAI de la 
Universidad de Deusto.

Por la tarde, se completó también el aforo, en la sesión de EDE Fundazioa específica para 
entidades del tercer sector, economía social y fundaciones.

Este 24 de febrero, Bilbao se ha convertido en el epicentro del debate sobre el impacto social 
con la celebración del II Encuentro de Impacto Social organizado por el nodo Eraldatu 
(“transformar”), bajo el inspirador título “Del propósito al impacto: el alma que mueve a las 
organizaciones”.

La jornada, que se desarrolló en doble sesión —matinal en el CRAI de la Universidad de 
Deusto y vespertina en EDE Fundazioa— superó las expectativas de participación previstas, 
congregando a un numeroso y diverso público compuesto por representantes institucionales, 
empresas, inversores, entidades del tercer sector, universitarios y personas emprendedoras 
interesadas en integrar iniciativas de impacto social en su actividad.

estratégicas en Euskadi y se mostró satisfecho por la aportación del nodo “para marcar el 
itinerario de empresas y organizaciones que quieran incorporar iniciativas de impacto, y una 
metodología, como “Eraldatzen” en su actividad”.
Una tarde para el diálogo transformador

Por la tarde, EDE Fundazioa acogió la sesión “Impacto: legitimidad y condiciones – 
Conversatorio abierto sobre transformación social en Euskadi”, dirigida específicamente a 
entidades del tercer sector, economía social y fundaciones.

 
En un formato más participativo y reflexivo, el conversatorio protagonizado por Mª Ángeles 
León (Open Value Foundation), José Galíndez (Fundación EKI / Fundación Pía Aguirreche), 
Carmen Ruiz-Mateos (Ayuda en Acción) y Javier Roquero (Salto Foundation) permitió 
abordar cuestiones clave: cómo evidenciar el impacto con rigor, qué condiciones lo hacen 
legítimo y cómo garantizar coherencia entre propósito, capacidades y resultados.

Las entidades del tercer sector, economía social y fundaciones y gran público presente 
mostraron su interés por conocer, tanto la praxis y metodologías de impacto, como su 
contribución en la transformación social en Euskadi.

La alta participación y el dinamismo del debate confirmaron el creciente interés por conocer 
y profundizar la medición del impacto y reforzar su legitimidad social.

Numerosas intervenciones del público enriquecieron las dos sesiones, consolidando la II 
Jornada de Impacto Social como un espacio real de escucha, aprendizaje compartido y 
construcción colectiva.

Un ecosistema que gana fuerza

Este II Encuentro de Impacto Social (tras el primero celebrado en noviembre de 2024 en el 
Campus de Donostia/San Sebastián de la Universidad de Deusto), evidenció que el nodo 
Eraldatu está logrando tejer un ecosistema sólido de cooperación entre los diversos agentes 
involucrados.
 
La amplia asistencia, la diversidad de perfiles y la calidad de las aportaciones reflejaron que 
el impacto social ya no es un discurso aspiracional, sino una práctica estratégica en 
expansión.

!

Bilbao fue, durante toda la jornada, el escenario de un mensaje claro que ya apuntaba el título 
inspiracional de la jornada: las organizaciones con alma, guiadas por un propósito social 
auténtico y medible, no solo generan valor económico, sino también un reconocimiento 
diferencial basado en su contribución positiva a la sociedad y al entorno.

El éxito de participación y el interés suscitado, tanto en Donostia en 2024 como en Bilbao en 
2026, auguran que el Encuentro de Impacto Social de Eraldatu se consolida como una cita de 
referencia en Euskadi para quienes apuestan por transformar el propósito en impacto real.

Y abren la puerta a nuevas jornadas a futuro. Os animamos a seguirnos en nuestra Web 
eraldatu.org
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